
Istituto certificato per la Qualità  
ISO/UNI EN ISO 9001:2008 Cert. n. IT04/1286 - Progettazione ed 
erogazione di servizi di formazione e di orientamento - Settore EA:37 
 

 
 
 

 
 Pistoia 
Istituto Professionale di Stato per i Servizi Commerciali e Socio-Sanitari 
 

Rev.00 /novembre 2015 

Einaudi Luigi 

Agenzia Formativa accreditata da Regione 
Toscana con codice di accreditamento  n. PT0609 

    

PROGRAMMAZIONE DIDATTICO-EDUCATIVA 

 (Obbiettivi minimi intermedi e finali) 

SECONDO BIENNIO  

DIPARTIMENTO:  Tecniche Professionali dei Servizi Commerciali    

( Tecnica amministrativa economia sociale) 

INDIRIZZO: Servizi socio sanitari  

CLASSE:  5^ 

 

 

AL TERMINE DEL PRIMO PERIODO L’ALUNNO DEVE SAPERE: 

1. Conoscere il sistema economico e i suoi settori  
2. Conoscere la tipologia delle organizzazioni del settore no profit 
3. Conoscere la struttura del sistema previdenziale e assistenziale 

 

 

E DEVE SAPER FARE: 

1. Saper individuare gli operatori del sistema economico  
2. Saper individuare le aziende del settore no profit 
3. Saper riconoscere le relazioni tra le diverse parti del sistema previdenziale e 

assistenziale 
4. Saper valutare le tipologie di enti previdenziali e assistenziali e le loro finalità 
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AL TERMINE DELL’ANNO SCOLASTICO L’ALUNNO DEVE SAPERE: 

1. Conoscere il rapporto di lavoro dipendente e i principali aspetti 
dell’amministrazione del personale 

2.   Conoscere la struttura organizzativa delle aziende del settore socio-sanitario  

E DEVE SAPER FARE: 

1. Saper interpretare correttamente i contenuti di un contratto di lavoro 
2. Saper individuare la gerarchia delle fonti normative in materia di lavoro 

      3.   Saper individuare gli elementi della retribuzione e saper compilare un foglio 
paga 

 

 

      

IL MANCATO CONSEGUIMENTO DI QUESTE CONOSCENZE/COMPETENZE IMPLICA 
L’ATTRIBUZIONE DEL DEBITO SCOLASTICO. 
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